PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeacdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n?®
2612

0SC: Associacdo Educacional para Crianééﬁ'Especiais —BemTe Vi . Tcn 02/ 2019

Responsavel Legal: Patricia Aparecnda Nogueira - . . _ ‘Meta Pactuada: 60

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servigo de Protegdo Social Espec:al para Pessoa com Deficiéncia

Intelectuais e suas Familias.

Local de execugdo: Rua Paulo Setubal, 263 - Jardim Sdo Dimas

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
autonomia e o protagonismo da pessoa com deficiéncia e sua familia por meio de atividades
socioeducativas, que possibilitem o desenvolvimento de habilidades e fortalecimento de vinculos.
Contribuindo para a prevencio da institucionalizag8o, diminuigdo do isolamento e exclusdo social.

De 08/02/2018 & 08/02/2019 executou o TC n234/2018 ja encerrado com valor previsto de RS351.357,96.

O Termo de Colaboragdo n2 02/19 foi Assinado em 09/04/2019, teve um Aditamento em 08/04/2020.
Sendo a Vigéncia de 09/04/2020 a 08/04/2021 (12 meses) e o valor da Parceria com este aditivo: RS
702.715,92.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em salde publica (Pandemia — COVID) com altera¢Bes na metodologia do trabalho, conforme orientag¢des
da Portaria n254/ abril/20.

Em 24/07/20 foi assinado o apostilamento n2171/2020 para remanejamento de valores, sem alteragao no
valor global

Sugestdes: Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestagdo de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Supervis3o Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execucdo do servigo, considerando a defasagem/valores de
mercado praticados neste periodo.

1 L. Y
Ribia R. G. de Sigueira Va!v;de

Assistente Social
CRESS: 32696 - 3° Regido
Secretaria de Apoio Social a0 ) Cidaddo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeacdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio
n%2612

OSC: Obra Social e Assistencial Maria Teresa de Sﬁ'o_ljo'sé o TC n° 30/2018 i

Responsavel Legal: Rizocelia Silva Bastos G Meta Pactuada: 40

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servico de Protecdo Social Basica —Servico de Centro de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos - SCFV.

Local de Execugdo: Rua Anna Ortega Traballi, 08 — Vila Sdo Geraldo

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, favorecendo as
criangas/adolescentes, que reconhegam seus direitos e a importancia da participagdo cidada, o acesso as
praticas IlUdicas, esportivas, cognitivas e de cultura e a troca de experiéncias intergeracionais, fortalecendo
os vinculos familiares e comunitarios.

O Termo de Colaboragdo foi Assinado em 07/02/2018; teve um Aditamento em 30/01/2019. Sendo a
Vigéncia de 07/02/2018 a 06/02/2022 (36 meses) e o Valor Previsto R$571.392,00.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em saude publica (Pandemia — COVID) com alteragdes na metodologia do trabalho, conforme orientagdes
da Portaria n254/ abril/20.

Neste periodo ndo houve nenhuma alteragéio no Plano de Trabalho, com impacto financeiro.

Sugestodes:

- Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestacio de Contas e Sistema
IPPLAN.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execucdo do servico, considerando gue o termo de
colaboragao foi assinado por 36 meses e ha defasagem/valores de mercado praticados neste periodo.

24/11/2020

quejta Valverde
Assistente Social
CRESS: 32696 - 9° Regido
Secretaria de Apoio Social 20 Cidadao




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Rubia — Nomeacdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612.

OSC: Associagdo de Atengao ao Deficiente Audltlvo cSura-ARDAS | T L IC n°‘32/-1_8' '

Responsavel Legal Silvana Aparecida Trigo cilra Meta Pactuada: 65

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servigo de Protegao Soual Espeual para Pessoa com Deficiéncia

Auditivas, Surdos e suas Familias.

Local de Execugdo: Avenida S3o José, 448 - Vila Santa Helena

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia, protagonismo, habilidades sociais, sentimentos de pertenca e de
identidade e comunicacdo eficiente da pessoa com deficiéncia auditiva e/ou surdo dentro do contexto
familiar, comunitario e social.

O Termo de Colaboracdo foi Assinado em 08/02/2018, teve um Aditamento em 06/02/2019. Sendo a
Vigéncia de 08/02/2018 a 06/02/2022 (36 meses) e o Valor Previsto RS 1.382.685,12.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em saude publica (Pandemia — COVID) com alteragdes na metodologia do trabalho, conforme orientagGes
da Portaria n254/ abril/20.

Em 29/10/20 foi assinado o apostilamento n2193/2020 com a utilizagdo do saldo remanescente para
pagamento de dissidio e corre¢do salarial de um profissional, conforme Convengao Coletiva.

Sugestoes:

- Capacitacio continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestagdo de Contas e Sistema
IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execugdo do servigo, considerando que o termo de
colaboracao foi assinado por 36 meses e ha defasagem/valores de mercado praticados neste periodo.

24/11/2020

Ribia R. G. de %ﬁi‘m VaErde

Assistente Social
CRESS: 32696 - 9° Regido
Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeagdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n?
2612

0SC: ASIN - Associagio para Sindrome de Down de Sdo José dos Campos v Tent 039

Responsavel Legal: Anténio Guimaraes Andrade - Meta Pactuada: 120

Titulo do Proleto/Atlvudade/Serwgo Servico de Protegdo Social Especial para Pessoa com Deficiéncia

Intelectual Associada ou ndo a Deficiéncia Fisica e suas familias

Local de execugdo: Rua Santarém, 900 — Parque Industrial

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
autonomia e o protagonismo da pessoa com deficiéncia e sua familia por meio de atividades/oficinas, que
possibilitaram o desenvolvimento de habilidades e fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

De 08/02/2018 3 08/02/2019 executou o TC n240/2018 j& encerrado com valor previsto de R$449.395,80.

O Termo de Colaboracdo n2 03/19 foi Assinado em 09/04/2019, teve um Aditamento em 08/04/2020.
Sendo a Vigéncia de 09/04/2020 a 08/04/2021 (12 meses) e o Valor Previsto RS 898.791,60.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em salde publica (Pandemia — COVID) com alteracdes na metodologia do trabalho, conforme orientagdes
da Portaria n254/ abril/20.

Em 10/11/20 foi assinado o apostilamento n2198/2020 para remanejamento de valores para 3 novas
despesas: Termo de Rescisdo (FGTS rescisério), material de limpeza e higiene e manutengdo de
equipamentos e pequenos reparos, e para material de oficinas

Sugestdes: Capacitacdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Presta¢do de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execu¢do do servigo, considerando que o termo de
colaboracao foi assinado por 36 meses e ha defasagem/valores de mercado praticados neste periodo.

24/11/2020

Riihia R. G. de‘a Jeiro ;n'!verde

Assistente Social
CRESS: 32696 - 92 Regizo
Secretaria de Apeio Secial a0 Cidaddo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeacdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612

0SC: Grupo de Apoio ao Individuo com Autismoe Afins—GAIA | TCn"35/18

Responsavel Legal: Sara Lucia da Silva Farias Azibeiro 2 . Meta Pactuada: 25

Titulo do Prmeto/Atuwdade/Serwgo Servico de Protegdo Social para Pessoa com Transtorno do Espectro

do Autismo e suas familias.

Local de execugdo: Rua Major José Mariotto Ferreira, 81 e 96 — Vila Bethania.

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, possibilitaram aos
Individuos com Autismo e seus familiares melhoria na qualidade de vida, trocas de vivéncias e
experiéncias, promovendo autonomia e facilitando a inser¢do social. Escuta ativa, acolhimento e
orientacBes aos cuidadores, possibilitando maior entendimento, ampliando as possibilidades e manejos
dos comportamento que surgem, no periodo da adolescéncia e na vida adulta dos individuos com TEA.

O Termo de Colaboracdo n2 35/18 foi Assinado em 08/02/2018 com valor de R$447.955,80, teve um
Aditamento em 31/01/2019. Sendo a Vigéncia até 31/01/2022 (36 meses) e o Valor da Parceria com este
aditivo: RS 1.791.823,20.

Em 24/09/2019 foi assinado a Apostila n? 162/2019 para readequagdes no plano de trabalho, sem
alteragGes no valor global.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em saude publica (Pandemia — COVID) com alteragdes na metodologia do trabalho, conforme orientagdes
da Portaria n254/ abril/20.

Em 09/11/20 foi assinado o apostilamento n2197/2020 para utilizagdo de saldo nas despesas de servigos
de terceiros: ajuste de carga hordria nas fungdes de orientador e monitor, contabilidade, dedetizacdo,
manutengbes gerais, seguran¢a patrimonial, deslocamento e armazenamento de dados. Tambem foi
utilizado nos ajustes de carga horaria em servicos de terceiros: orientador e encargos, custos indiretos:
aluguel, IRRF (aluguel), dgua, luz/gas e telefonia/internet e material de uso e consumo: material
pedagdgico, alimentacdo e limpeza, sem alteragdes no valor global.

Sugestdes: Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestagdo de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

24/11/2020

Ribia R. G. de %Jeim §afverde

Assistente ;J(tn
CRESS: 32696 - 92 Regido
Secretaria de Apoio Social aa Cidad3o




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeagdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612

osc:SoRRI-sRolostposcampos. | 0 Tcni22/018

Responsavel Legal: Celia Mara Machado Scarpel |  Meta Pactuada: 110

Titulo do Pro;eto/Atnndade/Serwgo SERVICO DE PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA FiSICA E OUTRAS DEFICIENCIAS E SUAS FAMILIAS

Local de execugdo: Rua Ipanema, 101 — Jardim Satélite

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
autonomia e o protagonismo da pessoa com deficiéncia e sua familia por meio de atividades/oficinas, que
possibilitaram o desenvolvimento de habilidades e fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
favorecem a insercdo no mundo do trabalho e a promogdo do acesso pleno a todos os bens, servigos e
direitos da pessoa com deficiéncia.

O Termo de Colaboracdo n? 22/18 foi Assinado em 06/02/2018 com valor de R$347451,24, teve um
Aditamento em 18/01/2019. Sendo a Vigéncia até 18/01/2022 (36 meses) e o Valor da Parceria com este
aditivo: RS 1.389.804,96.

Em 29/05/2020 foi assinado a Apostila n? 151/2020 para utilizagdo e remanejamento do saldo
remanescente, sem alteragdes no valor global.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisdrio para vigéncia durante estado de emergéncia
em salde publica (Pandemia — COVID) com alteragbes na metodologia do trabalho, conforme orientacdes
da Portaria n254/ abril/20.

Sugestdes: Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestacdo de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execugdo do servigo, considerando que o termo de
colaboracio foi assinado por 36 meses e ha defasagem/valores de mercado praticados neste periodo.

Ribia R. G. de Eﬁimm V%rde

Assistente Social
CRESS: 32696 - 92 Regido
Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeagdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n?

2612
OSC: Associagdo Educacional para Criancas Especnals Bem Te VI ) . TC" 02/ 2019
Responsavel Legal: Patricia Aparecida Nogueira L - Meta Pactuada: 60

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servico de Prote¢ao Soual Especial para Pessoa com Deficiéncia

Intelectuais e suas Familias.

Local de execugdo: Rua Paulo Setubal, 263 — Jardim S&o Dimas

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
autonomia e o protagonismo da pessoa com deficiéncia e sua familia por meio de atividades
socioeducativas, que possibilitem o desenvolvimento de habilidades e fortalecimento de vinculos.
Contribuindo para a prevencio da institucionaliza¢do, diminuigdo do isolamento e exclusao social.

De 08/02/2018 & 08/02/2019 executou o TC n234/2018 ja encerrado com valor previsto de R$351.357,96.

0 Termo de Colaboracio ne 02/19 foi Assinado em 09/04/2019, teve um Aditamento em 08/04/2020.
Sendo a Vigéncia de 09/04/2020 a 08/04/2021 (12 meses) e o valor da Parceria com este aditivo: RS
702.715,92.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em salde publica (Pandemia — COVID) com altera¢des na metodologia do trabalho, conforme orientagoes
da Portaria n254/ abril/20.

Em 24/07/20 foi assinado o apostilamento n2171/2020 para remanejamento de valores, sem alteracdo no
valor global

Sugestoes: Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestagdo de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execucgdo do servico, considerando a defasagem/valores de
mercado praticados neste periodo.

Riibia R. G. de %irﬂa.ﬁm

Assistente Social
CRESS: 32696 - 9° Regido
Secretaria de Apoio Social 20 y Cidad3o




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeagdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n2
2612

0SC: Associagdo de Pais e Amigos dos £)icepcioﬁ_a_is de SlCampos - APAE' : . . TCn°05/2019

Responsavel Legal: Vera Marcondes Buffulin : Meta Pactuada: 300

Titulo do Proleto/Atmdade/Serwgo Servugo de Protecdo Soaal Espemal para Pessoa com Deficiéncia

Intelectual e suas Familias/Cuidadores

Local de execugdo: Avenida Ouro Fino, 480 — Bosque dos Eucaliptos .

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
melhoria da qualidade de vida da Pessoa com Deficiéncia Intelectual, através do fortalecimento dos
vinculos familiares, do desenvolvimento da autonomia e efetiva inclusdo social.

De 27/02/2018 a 26/02/2019 executou o TC n955/2018 j& encerrado com valor previsto de
RS1.397.308,56.

0 Termo de Colaboracio n2 05/19 foi Assinado em 08/04/2019, teve um Aditamento em 08/04/2020.
Sendo a Vigéncia de 09/04/2020 a 08/04/2021 (12 meses) e o valor da Parceria com este aditivo: RS
2.794.617,12.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em saude publica (Pandemia — COVID) com alteragbes na metodologia do trabalho, conforme orientages
da Portaria n®54/ abril/20.

Sugestoes:

- Capacitagdo continuada a OSC para elaboragao de Plano de Trabalho, Prestacdo de Contas e Sistema
IPPLAN.

- Supervisdo Técnica do Departamento Desenvolvimento Social.

Ribia R. G. de Sique
Assistente Social

CRESS: 32696 - 9° Regido
Secretaria de Apoio Social ao Cidadao




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeag¢io em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612

0OSC: Vila de Assisténcia e Protecdo dos Idosos L e TC n° 02/2020

Responsavel Legal: Jodo Carvalho : LT :3: - ; : ‘Meta Pactuada 1100

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servigo de Proteg:ao Soc:al Basica — Programa Primeira Infancia no

SUAS - Crianca Feliz

Local de execugdo: Rua Itambé, 306 - Jardim Satélite € Rua Henrique Dias, 363 - Monte Castelo.

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho,

O Termo de Colaboragdo n? 03/20 foi Assinado em 30/04/2020 com vigéncia de 01/05/2020 a
01/05/2021 (12 meses) e o valor da Parceria: RS 1.340.656,56.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em saude publica (Pandemia — COVID) com alteracdes na metodologia do trabalho, conforme orientagbes
da Portaria n254/ abril/20.

Em 25/08/20 foi assinado o apostilamento n2180/2020 para remanejamento de valores, sem alteragdo no
valor global.

Sugestdes: Capacitagdo continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Presta¢do de Contas
e Sistema IPPLAN.

- Verificar a questdo da meta pactuada, pois as metas estipuladas no edital, ndo correspondem as normas
técnicas do Programa Primeira Infancia no Suas — Crianca Feliz de acordo com a Portaria n2 442/2017 do
MDS, que estipula para cada visitador 30 individuos acompanhados, sendo assim, com numero de 33
visitadores, que é o que contempla o termo de colaboragdo, a meta a ser atingida é de 990 criancas
acompanhadas e ndo 1.100.

Riibia R. G. de § f‘qum‘m Vi
Assistente Social
CRESS: 32696 - 97 Regido
Secretaria de Apoio Social a0 Cidadio

erde




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO - SASC

RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Ribia — Nomeacdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612

0SC: Vila de Assisténcia e Protegio dos ldosos Casa do Idoso Norte LT n’ '49_/ 2018

Responsavel Legal: Jodo Carvalho

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo:

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — meta: 90 idosos
Protecdo Social Basica em Domicilio para Pessoa Idosa— meta: 30 idosos
Centro de Convivéncia — meta: 1040 idosos

Servico de Protegdo Social Especial de Média Complexidade — Centro Dia — meta: 40 idosos

Local de execugdo: Rua Carlos Belmiro dos Santos, 99 - Santana

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

A OSC vem desenvolvendo a contento as atividades propostas no Plano de Trabalho, promovendo a
autonomia e o protagonismo da pessoa idosa e sua familia por meio de atividades/oficinas, que
possibilitaram o desenvolvimento de habilidades e fortalecimento de vinculos familiares e sociais. Através
das atividades promoveram a melhoria na qualidade de vida dos idosos. Proporcionaram momentos de
discussdes sobre varios temas, troca de experiéncias e conhecimentos, além dos temas voltados as
emocdes, pertencimento, autoestima que contribuiram para o maior desenvolvimento cognitivo e
socioafetivos dos idosos.

O Termo de Colaboracio n? 49/18 foi Assinado em 16/02/2018 com vigéncia de 12 meses no valor de
R$2.482.992,02.

Em 09/01/2019 foi assinado a Apostila n2 03/2019 para readequagdes no plano de trabalho.

Em 15/02/2019 foi assinado o aditamento n2 01 com prazo de 12 meses e o valor da Parceria com este
aditi\_io: RS 2.794.617,12.

Em 04/10/2019 foi autorizado a utilizagdo do saldo do exercicio anterior para aquisi¢do de equipamentos
e materiais.

Em 06/02/2020 foi assinado a Apostila n? 34/2020 para remanejamento dos valores de RH para Material
de Consumo e Pessoa Juridica.

Em 14/02/2020 foi assinado o aditamento n2 02 com valor do contrato alterado em 4,31% (ou RS RS
105.939,45 — cento e cinco mil, novecentos e trinta e nove reais e quarenta e cinco centavos), tendo em
vista o reajuste pelo indice nacional de pregos ao consumidor. Com vigéncia até 15/02/2021 e o valor da
Parceria com este aditivo: RS 7.504.915,53.

Em 2020 houve aditamento do Plano de Trabalho Provisério para vigéncia durante estado de emergéncia
em salde publica (Pandemia — COVID) com alteragdes na metodologia do trabalho, conforme orientagdes
da Portaria n254/ abril/20.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPQOS
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Sugestoes:

- Capacitacio continuada a OSC para elaboragdo de Plano de Trabalho, Prestagdo de Contas e Sistema
IPPLAN.

- Necessidade de avaliar o valor previsto para execugdo do servigo, considerando a defasagem/valores de
mercado praticados neste periodo.

y
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RELATORIO TECNICO REFERENTE AO ACOMPANHAMENTO DAS OSC
APONTAMENTOS PARA TRANSICAO DE GOVERNO

GESTOR DE PARCERIA: A. Social Rubia — Nomeagdo em 13/04/2020 publicado no Boletim do Municipio n®
2612

OSC: Centro de Prevencdo e Reabilitacdo de Deﬁmencna da Visgio - Provssao |  T1Cn°33/2018

Responsavel Legal: Manfredo Marello e Simaainh e o el MEtaPactuadas. 102

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Servico de Protegao Socnal Especial para Pessoa com Deficiéncia

Visual que apresentem ou ndo outras Deficiéncias Associadas e suas Familias.

Local de execugdo: Avenida Andrémeda, 3061 — Bosque dos Eucaliptos

Apontamentos sobre o Acompanhamento:

O Termo de Colaboragdo n233/2018 tem como objeto a execugdo do atendimento de 102 pessoas com
deficiéncia visual que apresentem ou ndo outras deficiéncias associadas. As acBes a serem
desenvolvidas com os atendidos sdo: Intervengdo social, Intervengdo psicossocial, Intervengdo
psicoldgica, Atividades de Vida Diaria e Grupo de Habilidades Funcionais, Orientacdo e Mobilidade,
Oficinas de Braille, Soroban, Mecanografia Braille, Educacdo Integrada e Informatica Adaptada, Oficinas
de Comunicagao, Grupos de intervengdo na primeira infancia e Grupos de preparacdo para a inser¢ao ao
mundo do trabalho.

Durante o periodo de acompanhamento o servico promoveu a autonomia e o protagonismo da pessoa

com deficiéncia e sua familia por meio de atividades/oficinas, que possibilitaram o desenvolvimento de
habilidades e fortalecimento de vinculos familiares e sociais.

O Termo de Colaboragdo n? 33/18 foi Assinado em 08/02/2018, teve um 12 Aditamento em 05/02/2019,
sendo a vigéncia de até 05/02/2022 (36 meses) e o valor da Parceria com este aditivo: RS 1.425.576,96.

Temos a informar:
- Receberam a ultima parcela em Julho/2019 equivalente a 62 parcela.

- As prestagdes de contas de 2018: Janeiro a Novembro: estdo aprovadas / Dezembro: em anélise com a
Contabilidade.

- As prestacOes de fevereiro a agosto de 2019, foram analisadas por esta gestora e encaminhadas para
apreciacdo do Gestor de Contratos, verificamos junto a plataforma SGTS que foram devolvidas a OSC para
corre¢do. Com relagdo a prestagdo de contas de setembro/2019 analisamos e solicitamos corregdo, a
mesma encontra-se com a OSC para corregao.

- De outubro a novembro de 2019 a OSC entregou apenas o Relatdrio de Execucdo. Realizamos visita
técnica em setembro, outubro e dezembro/2019 e constatamos que as atividades estavam sendo
realizadas, conforme plano de trabalho.
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- Em 2020, a OSC n3do apresentou prestagdo de contas e em margo/20 realizamos visita técnica em
conjunto com Sra Maria José — Membro da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo e constatamos que a
equipe técnica ndo estavam presentes no momento da visita, o servico executado ndo estava sendo
realizado a contento, o que compromete o alcance das metas, conforme relatério entregue em
27/04/2020.

- Em marco/2020 foi encaminhado a OSC orienta¢des sobre o atendimento para o enfrentamento ao
COVID-19, ndo apresentaram Plano Emergencial.

- Realizamos visita técnica novamente em conjunto com Sra Maria José — Membro da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e constatamos que o local estava fechado e ndo havia informagées sobre a
execucdo das atividades. Encaminhamos a situacdo para Dr Jonas — Diretor Administrativo.

- Em 26 e 27/05/2020 realizamos contatos telefénicos com todos os atendidos da listagem nominal da
0SC, na qual fomos informados que as atividades funcionaram até comego de margo, quando teve inicio
das medidas de enfrentamento a Pandemia COVID-19.

- Em 12/05/2020 foi encaminhada & OSC o Oficio n2 183/DA/SASC/2020 solicitando a retomada das
atividades com prazo de 48 horas e para que a mesma justifique as irregularidades averiguadas.

Sugestdes:

- Entendemos que a descontinuidade e a interrupgdo da oferta do servigo resultara em graves prejuizos
aos atendidos, considerando que os atendidos sdo pessoas com deficiéncia visual e /ou apresentam
outras deficiéncias associadas. Avaliamos que o servico deverd ser retomado 0 mais breve possivel, seja
através de um novo chamamento ou atendimento emergencial realizado por outra OSC.

Ribia R. G. :
Assistente Social

CRESS: 32696 - 9° szqeaoI -

Secretaria de Apoio Social ao (idadéo




